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5/ DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANUCO el
- RED DE SALUD LEONCIO PRADO
*Afio de fa Universalizackin de la Salud”

BASES PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL POR LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS PARA
CUBRIR EL “PLAN DE RECUPERACION DE BRECHAS EN INMUNIZACIONES Y ANEMIA EN TIEMPO DE
COVID-19- RSLP-2020, SEGUN D.U. N° 088-2020.”

1. ENTIDAD CONVOCANTE

U.E. 403 - SALUD LEONCIO PRADO

¥
il 2. DOMICILIOLEGAL

205 Alameda Peri N° 1172 - Tingo Maria.
Z

3 3. OBJETODE LA CONVOCATORIA

Contar con los servicios de 3 Licenciados en Enfermeria y 2 Técnicos en Enfermeria para cubrir ¢ “Plan de
Recuperacion de Brechas en Inmunizaciones y Anemia en Tiempo de Covid-19".

PERSONAL REQUERIDO
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3 LICENCIADOS EN ENFERMERIA
2 TECNICOS EN ENFERMERIA:

SEDE ADMINISTRATIVA TINGO MARIA.

. TERMINOS DEREFERENCIA Y PERFIL

Los Téminos de Referencia y Perfil de los postulantes son:

a. PERFIL DEL CARGO

ENFERMERO/A
REQUISITOS
ESPECIFICOS QETALLE
» D.U.088-2020
BASE LEGAL »  RM 529-2020/MINSA aprobado el 27 de julio del 2020 “Plan de recuperacion de brechas
en inmunizaciones y anemia en tiempo de COVID-19”
L TIEMPO » 03 Meses
SUELDO »  8/.4,800 Nuevos soles
LUGAR DE TRABAJO | » EXTRAMURAL
» Copia simple de Titulo Profesional
> Resolucién de SERUMS
FORMACION > Contaf con co_lt.agia.t‘ura (Indislpensa_ble) o _
»  Acreditar Habilitacion Profesional vigente a la fecha de inscripcion (Indispensable).
GENERAL | . o
» En el caso de los profesionales de la Salud que no sean de nacionalidad peruana,
deberan contar con los documentos validados por el Estado Peruano DNI o Carné de
Extranjeria o Permiso Temporal de Permanecia.
> Capacitacion y/o Actividades de Actualizacion Profesional afines a la Profesion y/o
CAPACITACION puesto, a partir del afio 2015 a la fecha (Deseable)
» Capacidad de organizacion
» Trabajo en equipo
COMPETENCIAS | » Comportamiento Etico
» Orientacion de Servicio al ciudadano
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% Buen frato y paciencia para la atencion de salud al nifto
%> Contar con un seguro de salud (SIS INDEPENDIENTE Y/O SIS LABORAL)
OTRAS »  Manejar moto lineal (opcic_)nal).
ESPECIFICACIONES » Disponer de teléfono movil personal con watt- sap y buena cobertura de la sefial.
» Documentar que No tiene diagnostico positivo de COVID-19 a la firma de la OS.
» Documentar el alta médica de COVID-19, si ha padecido de la enfermedad.

FUNCIONES DEL PUESTO
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Cumplir las disposiciones establecidas en la RM 529-2020/MINSA “Plan de recuperacion de
brechas en inmunizaciones y anemia en tiempo de COVID-19" y la Directiva sanitaria N° 093 -
MINSA/2020IDGIESP “Directiva sanitaria que establece disposiciones y medidas para
operativizar las inmunizaciones en el Per( en el contexto del COVID-19".

Organizar la atencién de salud de las inmunizaciones en la microrred y/o establecimiento de
salud que lo requiera.

Identificar nominalmente a los nifios y nifias menores de cinco aitos que no han completado
su esquema de vacunacion y/o no han continuado la suplementacidn de hierro.

Realizar la vacunacion y suplementacion de hierro a nifios y nifias menores de cinco afios
coordinando previamente a través del seguimiento telefénico u otro medio.

Cumplir con el cronograma de intervencion establecido por la coordinacién de
inmunizaciones de la red de Salud Leoncio Prado en coordinacion con la microrred y/o
establecimiento de salud.

Coordinar con el o fa responsable de inmunizaciones de la microrred y/o estabiecimiento de
salud para la disposicion de los termos porta vacunas e insumos suficientes para atender a la
poblacidn programada segln cronograma.

Diariamente realizar el registro de his y digitar la informaciéon en el sistema His — minsa, para
evaluar y reportar a DIRESA la cobertura de metas diarias.

Cumplir eficientemente las metas asignadas por dia y por mes.

Estar a disposicion de la coordinacién de inmunizaciones de la Red de Salud Leoncio Prado
para atender las actividades de intervencidn programadas en los establecimientos de salud,
en razon a las estrategias planteadas para cobertura de las metas fisicas.

Organizar la logistica necesaria y trasladarse al lugar programado en los horarios designados
para la intervencion de inmunizaciones.

Realizar un informe mensual de las intervenciones con evidenciadas fotograficas de cada
lugar atendido y nominal de los nifios vacunados, esto permitira efectivizar el pago mensual.
Otras funciones inherentes al cargo, durante el cumplimiento del plan de recuperacion de
brechas en inmunizaciones y anemia en tiempo de COVID-19.

TECNICO/A EN ENFERMERIA

REQUISITOS
ESPECIFICOS DETALLE
» D.U.088-2020
BASE LEGAL »  RM 529-2020/MINSA aprobado el 27 de julio del 2020 “Plan de recuperacion de
brechas en inmunizaciones y anemia en tiempo de COVID-19
TIEMPO » 03 Meses
SUELDO »  $1.3,100 Nuevos soles
LUGAR DE TRABAJO | » EXTRAMURAL
» Copia simple de Titulo Profesional Técnico en Enfermeria de emitido por el Instituto
FORMACION . = = A .
Tecnoldgico a nombre de la Nacion (Minimo 03 afios de estudios) y/o Estudios
GENERAL L .
Universitarios hasta 6to semestre de Enfermeria.
" 6 » Capacitacion y/o Actividades de Actualizacion Profesional afines a la Profesion ylo
CAPACITACION puesto, a partir del afio 2015 a la fecha (Deseable)
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» Capacidad de organizacion
» Trabajo en equipo
%> Comportamiento Etico
EENEETENGIAS % Orientacion de Servicio al ciudadano
¥»  Comunicacion Efectiva
» Buen frato y paciencia para la atencion de salud al nifio
> Contar con un seguro de salud (SIS INDEPENDIENTE Y/O SIS LABORAL)
OTRAS » M'anejar moto Iipeal (opgignal).
ESPECIFICACIONES »  Disponer de teléfono movnl persona_ll con w_qtt- sap y buena cobertura de la seial.
»  Documentar que No tiene diagnostico positivo de COVID-19 a la firma de la OS.
»  Documentar el alta médica de COVID-19, si ha padecido de la enfermedad.

FUNCIONES DEL PUESTO

» Cumplir las disposiciones establecidas en la RM 529-2020/MINSA “Plan de recuperacion de
brechas en inmunizaciones y anemia en tiempo de COVID-19" y la Directiva sanitaria N° 093 -
MINSA/2020IDGIESP “Directiva sanitaria que establece disposiciones y medidas para
operativizar las inmunizaciones en el Peru en el contexto del COVID-19".

> Colaborar en la organizar de la atencién de salud de las inmunizaciones en la microrred y/o
establecimiento de salud que lo requiera.

» Apoyar al profesional en la identificacién nominal de los nifios y nifias menores de cinco afios
gue no han completado su esquema de vacunacién yfo no han continuado la
suplementacion de hierro.

» Cumplir las actividades y tareas designadas por el profesional durante el proceso de

vacunacion y suplementacion de hierro a nifios y nifias menores de cinco afios coordinando

previamente a través del seguimiento telefonico u otro medio.

Cumplir con el cronograma de intervencién establecido por la coordinacion de

inmunizaciones de la red de Salud Leoncio Prado en coordinacion con la microrred y/o

establecimiento de salud.

» Adoptar las acciones correspondientes para adecuar el lugar designado al proceso de
vacunacion y administracion de hierro.

» Garantizar el proceso de manejo de residuos biocontamidos, con utilizacion obligatoria de
cajas de seguridad biologica.

» Apoyar al profesional en el proceso de preparacion de la logistica necesaria para la actividad
de inmunizaciones a la poblacidn programada segln cronograma.

» Colaborar en el proceso de registro de la informacion en los formatos de registro diario y
otros designados por el profesional.

> Apoyar activamente al profesional en el cumplimiento de las metas fiscas asignadas por dia y
por mes.

» Estar a disposicion de la coordinacion de inmunizaciones de la Red de Salud Leoncio Prado
para atender las actividades de intervencién programadas en los establecimientos de salud,
en razon a las estrategias planteadas para cobertura de las metas fisicas.

» Realizar un informe mensual de las actividades y tareas realizadas con evidenciadas
fotograficas de cada lugar atendido, esto permitira efectivizar el pago mensual.

» Otras funciones inherentes al cargo, durante el cumplimiento del plan de recuperaciéon de
brechas en inmunizaciones y anemia en tiempo de COVID-19.
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5. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS

Convocatoria en el Portal Institucional, y
Lugares visibles de 1a Red de Salud Leoncio Prado. El12de Agostodel 2020

El 13 de Agosto del 2020, de 9: 00 horas a 14:00
horas. EN MESA DE PARTES DE LA RED DE SALUD
LEONCIO PRADQ cito en Alameda Perd N° 1172 -
Tingo Maria.

Presentacion de documentos

BURIEGON CEIDRRTICTtes Dia 14 de Agosto del 2020, 9: 00 horas.

Publicacion de Resultados
Para la Adjudicacion presentar su tamizaje de covid Dia 14 de Agosto del 2020, 14: 00 horas.

{Prueba Rapida)
o 8
a ;’n: éﬁ% Inicio de labores Dia 15 de Agosto del 2020.
1] 0 NI

8 2 com
Z mR0
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§%§ Firot 6. FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS
m.2
YT Ry
;EF.;E S Curriculum Vitae documentado con:
gﬁi'—j: P52 - Copiade DNI.
N 25 ARE - Ficha Ruc, actualizada.

= Bret
‘g §E éi% - Titulo Profesional de técnico, Grado de Bachiller, Constancia de egresado, certificado de estudios.
o9 850 - Copia fedateada de contrato.

- Copia fedateada de Certificados

Seran descalificados los candidatos que no cumplan con presentar la documentacion

completa requerida en la fecha o plazos establecidos y/o no reina los requisitos
establecidos.

7. PUNTAJE DE EVALUACION:
Evaluacidn curricular: 100 ptos.
8. REMUNERACION MENSUAL

Licenciado en Enfermeria es de S/.4,800.00 Soles (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 soles) mensual.
Tecnico en Enfermeria es de S/. 3,100.00 SOLES (Tres Mil Cien con 00/100) mensual

9. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

R.0. PROGRAMA PRESUPUESTAL 008 — ESTRATEGIA SANITARIA DE INMUNIZACIONES
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5:3 DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANUCO Braady
RED DE SALUD LEONCIO PRADO
*Afo de fa Universaiizackin de la Salud®
ANEXON® 01
CONTRATACION POR LOCACION DE SERVICIOS
PROCESO DE SELECCION N° 002 2020-RSLP.
SOLICITUD DE INSCRIPCION: ~—eeem e
[DENTIFICADO  CON  DNE N®...ovvoriiviriiiiisseniens v DOMICILIADO  EN.ovvovoreireireerevssserisries s s ,
PROVINCIA.....coovvviisssciis s seenienene REGION. .. cot vt v evsrscnccnecvinessenssssssnssnsensas sansesses sessessesassessn
QUE,

TENIENDO CONOCIMIENTO DEL CONCURSO PARA CONTRATAR BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS
SEGUN EL PROCESO DE SELECCION N°002 - 2020 - RSLP, SOLICITO SE ME INSCRIBA PARA POSTULAR COMO

PERSONAL ...t :
SEDE ADMINISTRATIVA TINGO MARIA( X )

SOLICITO PARTICIPAR EN EL MENCIONADO PROCESO DE SELECCION, COMPROMETIENDOME A CUMPLIR TODO LO
ESTABLECIDO EN LAS BASES DEL MiSMO PARA LO CUAL ADJUNTO Mi CURRICULUM VITAE Y ME SOMETO A LA

EVALUACION CORRESPONDIENTE.

TINGOMARIA,............. DE AGOSTODEL 2020

FIRMA:




