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DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANUCO
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“Afio de la Universalizacion de la Salud”

“BASES PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD
DE LOCACION DE SERVICIOS PARA EL PROGRAMA REGIONAL SALUD
FAMILIAR Y COMUNITARIA”

-

I.  ENTIDAD CONVOCANTE
Unidad Ejecutora 403 Salud Leoncio Prado.

II. DOMICILIO LEGAL
Av. Alameda Peru N° 1172 — Tingo Maria.

lll.  OBJETO DE LA CONVOCATRORIA
Contar con los servicios de ocho (08) Médicos y ocho (08) Enfermeros para
el Programa Regional Salud Familiar y Comunitaria.

IV.  FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Curriculum Vitae documentado con:

e Solicitud dirigida al Director Ejecutivo de la Red de Salud Leoncio
Prado, con atencién a la Unidad de Logistica.
Copia de DNI.
Ficha RUC actualizado.
Titulo Profesional.
Habilitacién del Colegio Profesional.
Resolucién de Serums.
Copia de Contratos o constancias de trabajo fedateado.
Certificados relacionados al objeto de la contratacién del servicio.

V. PUNTAJE DE EVALUACION
Se regird Unicamente en la Evaluacién Curricular: 100 puntos.

VI.  REMUNERACION MENSUAL
La remuneracién por cada servicio serd de §/. 3,419.00 (Tres Mil
Cuatrocientos Diecinueve y 00/100), correspondiente a los enfermeros y
$/.6,295.00 (Seis Mil Doscientos Noventa y Cinco y 00/100) correspondiente
a los médicos.

VIl.  PERIODO DE CONTRATACION
Corresponde a 04 meses a partir del dia siguiente de la publicacién de los

esultados finales.

e 1
e —
—




AP
P4 GOBIERNO REGIONAL HUANUCO »’k“‘

: DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANUCO
g/ UNIDAD EJECUTORA 403 — RED DE SALUD LEONCIO PRADO 133 5’\
TERMINOS DE REFERENCIA:

“4dfio de la Universalizacion de la Salud”

PERFIL- MEDICO GENERAL

Experiencia General:
Un (01) afio de experiencia en el sector publico.

Nivel'min‘imo como e Un (01) afio de experiencia
experiencia: incluido SERUMS.

| : e .. .
Competencias : Brindar atencién medica integral con enfoque bio-

| sico-social a los miembros de las familias asignadas en
el ambito comunitario (extramural) en el marco del

l s Programa Regional de Salud Comunitaria y Familiar

i del Gobierno Regional de Huanuco.

!

: : T Superior Universitaria
Fornjla'cién R R Nivel Educativo: p

; Grado Titulo Profesional de Medico

i Académico:

Cursos/o estudios de a. Curso de Ofimatica.
Especializacion b. Otros Relacionados al servicio.
!

Cble:gio Habilitacién vigente

ACTIVIDADES DEL SERVICIO:

En lo Individual

1. Entrevista clinica, encaminada a determinar los problemas de salud utilizando
técnicas de comunicacién que faciliten la recogida de informacion.

2. Atender con competencia de situaciones especiales: comunicacién de malas
noticias, informacién a enfermos incurables.

3. Complementar la historia clinica de atencién primaria -orientada por
problemas- con anamnesis general y especifica de aspectos somaticos,
psicolégicos y socio familiares (anamnesis biopsicosocial), registro de los
datos de la exploracion fisica y pruebas complementarias solicitadas.

4. Utilizar la tecnologia diagnéstica adecuada para la consulta de atencion
primaria.

5. Atencién clinico-terapéutica de urgencia, en el drea extramural, de problemas
agudos y crénicos mas prevalentes en atencion primaria.

6. Con el consentimijnto informado del paciente, se realizara referencias

omunales, hacia la |PRESS de los sectores asignados.

r—— = B
L




GOBIERNO REGIONAL HUANUCO

DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANUCO

UNIDAD EJECUTORA 403 — RED DE SALUD LEONCIO PRADQ ~ TPIEENESEN

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

7. Atencién a la mujer en el nivel primario, del control del embarazo normal
planificacién familiar de primer nivel y diagnéstico precoz del cancer genital
femenino.

8. Atencién al paciente en situacién terminal, cualquiera que sea su enfermedad
-céncer, proceso degenerativo, sida, etc.-, prestando cuidados paliativos en el
domicilio junto al especialista en medicina familiar y comunitaria.

9. Atenciéon integral al anciano mediante valoracién geriatrica integral,
establecidos por el ministerio de Salud.

10. Realizar actividades preventivas promocionales implementando practicas
saludables en el hogar a nivel individual, con el objetivo de mantener
familias saludables

11. Realizar seguimiento y/o de los tratamientos de la salud de los integrantes de

la familia, seglin curso de vida, basada en carpetas o historias familiares, e

identificar los riesgos actuales y potenciales de enfermedad o discapacidad.

A Nivel de Familia

12. Recojo de informacién del ciclo vital, familiograma, dindmica familiar y
ecomapa utilizando los instrumentos de evaluacién familiar (Ficha familiar)de
caracter oportuna.

13. Identificar factores de una mala adaptacién familiar al problema, que afecten
a su correcto funcionamiento como sistema.

14. Implementar el sistema de referencia a médico de Familia ante crisis
normativas y no normativas, para su abordaje, duelos, disfunciones
familiares.

A Nivel de Comunidad

15. Identificacién y demarcacién de los sectores y categorizacion de riesgo segun
"criterios para calificaciéon de riesgo de los sectores™.

16. Elaboracién del mapa de sectorizacién, identificando el nivel del riesgo y los
datos més importantes del sector (poblacién, ruta, acceso, numero de
gestantes, nifios, etc.), actualizdndolo mensualmente.

17. Junto a las autoridades locales o juntas vecinales, organizaciones de base
identificar los problemas y necesidades de salud de la comunidad
priorizdndolos de acuerdo a la importancia y a su modificabilidad técnica y
operativa.

18. Capacitacién, dirigida a lideres comunitarios, para compartir elementos
basicos que les permita la identificacién y notificacién oportuna de los casos
epidemiolégicos.

19. Llevar a cabo acciones de educacion para la salud y promocion de la
participacién comunitaria.

20.Mejorar los estilos de vida de la poblacién con la finalidad que adopten

actitudes, comportaml ntos y practicas saludables sustentadas en principios y i
Xalores.
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21. Trabajar articuladamente entre el Gobierno Local, instituciones vy
organizaciones de los sectores asignados.

22.Promover comportamientos de vida saludables que protejan la salud. Por
ejemplo: Charlas a las familias; campafias de comunicacion; sesiones
demostrativas, difusién de spots de radio, etc.

23.Identificar los riesgos de la comunidad que afecten la salud de su poblacién.

24.Gestionar, la creacién de “Centros de Promocién y Vigilancia Comunal para
el Cuidado Integral de la Madre y el Nifio — CPVC™ o similar en locales
proporcionados por la comunidad.

25.Estar en contacto con las redes de salud y las instituciones prestadoras de
servicios de salud (IPRESS), a través de las referencias comunitarias.

26.

PERFIL - ENFERMERO

ri Experiencia General:
i_ Un (01) afo de experiencia en el sector publico.
‘ Nivel minimo como | Un (01) afio de experiencia incluido
1 experiencia: SERUMS.
|
| Brindar atencién integral de enfermeria con enfoque
Competencias bio-sico-social a los miembros de las familias
! asignadas en el &mbito comunitario (extramural) en
| el marco del Programa Regional de Salud
Comunitaria y Familiar del Gobierno Regional de
Huanuco.
Cormadan s Nivel Educativo: Superior Universitaria
gcrgggmi - Titulo Profesional de Lic. en Enfermeria
CU“PSIO estudlos de |a. Curso de Ofimatica.
Espﬁdalizacién : b. Otros Relacionados al servicio.
Cole-}g_io | Habilitacién vigente

ACTIVIDADES DEL SERVICIO:

1. Realizar actividades preventivas promocionales para promover practicas

saludables en el hogar con el objetivo de mantener sanas a las familias,

priorizando el cur]o de vida nifo y gestante.
N
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Realizar seguimiento y cuidados de la salud de los integrantes de la familia,
seglin curso de vida, basada en carpetas o historias familiares, e identificar los
riesgos actuales y potenciales de enfermedad o discapacidad.
Deteccién oportuna de signos de peligro y referencia inmediata en
coordinacién con el médico general y coordinador/especialista.
Establecer puentes entre los establecimientos de salud y la comunidad en
coordinacién con el médico general y coordinador/especialista.
Complementar la cartera de servicios de los establecimientos de salud.
Identificar los determinantes que pueden estar afectando la salud de la
comunidad y/o los miembros de las comunidades y barrios.
Entregar servicios para poblacién con dificultad de acceso por barreras
culturales y/o geograficas.
Organizar a la comunidad para el autocuidado y vigilancia de la salud con
agentes comunitarias y demas actores sociales.
Vigilancia epidemioldgica activa e informar inmediatamente a la unidad de
epidemiologia, en coordinacién con el médico del Equipo Basico y el
Coordinador.
Realizara las coordinaciones y alianzas con organizaciones de base y actores
sociales, la municipalidad y otros actores del territorio asignado.
Realizar la adscripcién y atencién de las familias.
Gestionar, en caso no exista en su ambito de intervencion, la creacion de
“Centros de Promocién y Vigilancia Comunal para el Cuidado Integral de la
Madre y el Nifio — CPVC” o similar en locales proporcionados por la
comunidad.
Implementar las carpetas familiares de sus familias asignadas.
La creacién de salas situacionales a nivel local, y fortalecer los flujos de
relaciéon con las redes de salud vy las instituciones prestadoras de servicios de
salud (IPRESS) segdK su capacidad resolutiva.
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CUADRO N° 01
TOTAL
MONTO
R U P PUESTO DE cant. | Toman,| 'GENERAL o PERIODO DEL
SALUD DE T SERVICIO
PERSONAL
SUPTE SAN .
MEDICO e
4 MESES
1| b MONZON 2 8 $/. 6.295.00
CASTILLO 5
GARNDE ”
SUPTE SAN p
JORGE
2 |ENFERMERO|  MONZON 2 8 s/.3.419.00 | 4MEE
CASTILLO "
GRANDE
OBSERVACION:

En la solicitud a presentar indicar el lugar (Puesto de Salud) al que se estd postulando segun
la distribucién indicada en el

UADRO N° 01.
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